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ATA DA 4092 (QUADRINGENTESIMA NONA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO ADMINISTRATIVO
DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE UBERABA) — EXERCICIO
2022. No vigésimo quarto (24) dia do més de marco de 2022, as quinze horas na sala de reunides do
IPSERV, situado a Rua Major Eustaquio, 542 realizou-se a reunido ordindria do Conselho
Administrativo convocada pela Presidente deste. Compareceram a reunido os seguintes membros
titulares do Conselho Administrativo do IPSERV Gestdo 2021 -2023: Claudia Nader Zago, Maria
Claudia Farias, Moacir Felix Sobrinho, Silvania Beatriz Silveira de Almeida Afonso e Taciana de Castro
Balduino; e do IPSERV, Marcio Adriano Oliveira Barros, Presidente e Bianca Cardoso de Souza Prata
Vidal, Diretora Executiva. Apds a verificacdo do quérum, a presidente, Maria Claudia Farias, declarou
aberta a reunido, cumprimentou e agradeceu a presenca de todos, e passou para a pauta da reunido.
| — Apresentacdo da prestagdo de contas mensais de fevereiro de 2022, de forma sintética com
relatérios de fechamentos (financeiro orcamentdrio, patrimonial e divida flutuante
(consignacGes/dividas em curto prazo) com oficio constando parecer do Instituto: Foi verificado que a
Receita Arrecadada no més de fevereiro de 2022, foi de RS 18.614.590,37(dezoito milhdes, seiscentos
e quatorze mil, quinhentos e noventa reais e trinta e sete centavos) assim descriminadas:
Contribui¢cdes = RS 8.091.139,62, Patrimonial = RS 3.513.153,64 e Outras Receitas Correntes = RS
7.010.297,11; Quanto a despesa paga no més o valor foi de RS 14.187.394,80(quatorze milhdes,
cento e oitenta e sete mil, trezentos e noventa e quatro reais e oitenta centavos), com relagdo a
Divida Flutuante, verificamos que os valores retidos em folhas de pagamentos, estio sendo
recolhidos e ndo existe pendéncias acumuladas de meses em anteriores no referido relatério
contabil, Quanto patrimonio liquido o valor é de RS 541.741.866,82(quinhentos e quarenta e um
milhGes, setecentos e quarenta e um mil, oitocentos e sessenta e seis reais e oitenta e dois centavos);
Il - Apresentacdo do recolhimento das contribuicdes de marco do ano de 2022; o relatdrio
apresentado a Fundacdo Cultural, o IPSERV, a COHAGRA e o PROCON estdo em regularidade nas
contribuicGes até o més de fevereiro; Na Fundacdo de Ensino Técnico Intensivo — FETI, consta o valor
de RS 19.845,53 (dezenove mil oitocentos e quarenta e cinco reais e cinquenta e trés centavos), em
aberto referente ao aporte do plano financeiro e RS 572,00 (quinhentos e setenta e dois reais)
referente ao Ticket; na Fundacgdo Esporte e Lazer, consta o valor de RS 187,77 (cento e oitenta e sete
reais e setenta e sete centavos), em aberto referente ao aporte do plano financeiro; o relatério
demonstrado da Prefeitura Municipal de Uberaba no plano financeiro hd um débito vinculado ao
aporte no valor de RS 3.701.061,32 (trés milhdes, setecentos e um mil, sessenta e um reais e trinta e
dois centavos) do més de janeiro que esta regularizado, no plano financeira houve a regularizacao
dos seguintes valores: um valor a ser pago de RS 95.125,80 (noventa e cinco mil, cento e vinte e
cinco reais e oitenta centavos), no més de outubro, pago em 23/12/2021, RS 94.553,80 (noventa e
quatro mil, quinhentos e cinquenta e trés reais e oitenta centavos) no més de novembro, pago em
15/12/2021; RS 94.553,80 (noventa e quatro mil, quinhentos e cinquenta e trés reais e oitenta
centavos) no més de dezembro, pago em 27/01/2022. Porém em fevereiro ainda conta o valor de RS
93.492,30 (noventa e trés mil, quatrocentos e noventa e dois reais e trinta centavos) referente ao
TICKET de janeiro e o valor de RS 91.369,30 (noventa e um mil, trezentos e sessenta e nove reais e
trinta centavo). No plano previdenciario consta o valor de RS 66,66 (sessenta e seis reis e sessenta e
seis centavos) do segurado a pagar; a Companhia Operacional de Desenvolvimento, Saneamento e
acdes Urbanas — CODAU consta no plano financeiro um valor de RS 4.620,00 (quatro mil, seiscentos e
vinte reais) referente ao TICKET e o valor de RS 97.406,22 (noventa e sete mil, quatrocentos e seis
reais e vinte e dois centavos) referente ao aporte que ndo foram recolhidos; a Camara Municipal de
Uberaba consta no plano financeiro o valor de RS 5.128,11 (cinco mil, cento e vinte e oito reais e
onze centavos) referente ao segurado e o valor de RS 5.128,11 (cinco mil, cento e vinte e oito reais e
onze centavos) referente ao patronal que ndo foram recolhidos em fevereiro. lll — Apresentacdo do
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saldo de recursos aplicados, bem como o relatério de investimentos com parecer do Instituto do més
de fevereiro de 2022 e apresentar a situacdo financeira e econ6mica atual do mercado de
investimento. De acordo com o relatério encaminhado pela empresa contratada DI BLASI
CONSULTORIA FINANCEIRA LTDA, as operagdes militares da Russia na Ucrania trouxeram aumento no
preco das commodities como petrdleo e ouro e queda na bolsa americana. Aqui no Brasil, o canal de
impacto deve ser via taxa de inflacdo, por conta dos aumentos no preco das commodities. Os
mercados locais continuaram a se recuperar em fevereiro, com todas as classes de ativos fechando o
més no positivo. Ao longo do més, os titulos de renda fixa prefixada, representados pelo indice IRF-
M, apresentaram rendimento de 0,58%, enquanto os titulos indexados a inflacdo, representados pelo
indice IMA-B, apresentaram um rendimento de 0,54%. A bolsa brasileira, por sua vez, representada
pelo indice IBX, apresentou rendimento de 1,46%. O CDI, um rendimento de 0,75%. No cendrio
externo, a Bolsa Americana, representada pelo indice S&P500 apresentou rendimento de -2,9% no
més, enquanto a moeda brasileira apreciou 2,98%, para o nivel de RS 5,14 por délar norte americano.
Com as taxas de juros locais ultrapassando os 11% ao ano o Brasil volta a ser uma opc¢do atraente
para as estratégias de renda fixa. A expectativa de inflagao fechando para o ano em 5,60%, o ciclo de
alta da taxa SELIC deve ser mais forte e duradouro, razao pela qual ativos vinculados a taxa de juro
CDI voltaram para o radar dos investidores. Além disso, teremos adiante um novo ciclo eleitoral, com
suas tipicas incertezas e volatilidade, rumores de mercado e ruidos nas noticias. A composi¢do da
divida publica, incluindo os seus prazos de vencimento, a moeda que é emitida e os indexadores
utilizados constituem fatores que contribuem para explicar a remuneragao oferecida pelos titulos
publicos federais. Foi apresentado o demonstrativo das aplicacdes financeiras de fevereiro de 2022
onde constatamos um retorno negativo de 0,052% no valor de 2.992.304,22 (dois milhdes,
novecentos e noventa e dois mil, trezentos e quatro reais e vinte e dois centavos). Houve aplicacdo
no valor total de RS 21.522.323,01 (vinte e um milhdes, quinhentos e vinte e dois mil, trezentos e
vinte e trés reais e um centavos), um resgate no valor total de RS 19.595.090,80 (dezenove milhdes,
quinhentos e noventa e cinco mil, noventa reais e oitenta centavos). O Patrimdnio Liquido é de RS
541.741.766,82 (quinhentos e quarenta e um milhdes, setecentos e quarenta e um mil, setecentos e
sessenta e seis reais e oitenta e dois centavos). IV — Apresentacdo dos pagamentos realizados pela
Prefeitura Municipal das contribuicdes patronais dos parcelamentos dos contratos, relativo ao més
de fevereiro de 2022; O relatério apresentado para o Conselho demonstra regularidade dos
parcelamentos da Prefeitura Municipal de Uberaba. Apds a conclusdo dos assuntos da convocacao, o
Presidente do Instituto pediu a palavra para proceder a resposta ao oficio 01/2022 expedido por este
Conselho Administrativo onde solicitamos providéncias referentes: Processo sobre o PASEP, reforma
da Previdéncia, Processo sobre a pendéncia judicial do prédio anteriormente locado pelo IPSERV
(solar 17), Levantamento dos pagamentos em atraso dos anos anteriores, e dos afastados da
Prefeitura (sem as devidas corre¢cOes e atualizacGes) Alteracdo da Lei n? 412, Implantacdo do
SISPREV, RPC, Novo Plano de Custeio, dentre outros. A Resposta do IPSERV foi emitida através do
Oficio/Presidéncia/IPSERV/ N278/2022. Principais pontos abordados pelo Presidente: sobre o PASEP
informou que o recolhimentos mensal estad sendo pelo total das contribuicdes recebidas, a base de
1% e encontra-se rigorosamente em dia, com rela¢gdo ao periodo de 2018/2019 estd em fase de
recurso, ndo havendo notificacdo por paté do Ministério da Economia — Receita Federal até o
momento, o periodo de 2015 a 2017 o objeto de parcelamento estd rigorosamente em dia, foi
efetuado em 60 parcelas e ja forma pagas 10 parcelas até o dia 28/02/2022; referente a Reforma da
Previdéncia e Plano de Custeio o Instituto estd aguardando o calculo atuarial, previsto para 31 de
margo de 2022, para o levantamento da necessidade da reforma e dos seus procedimentos, assim
como da adequacdo do plano de custeio; Processo Judicial Locacdo — IPSERV/SOLAR17 — estd
tramitando em fase de producdo de provas, aguardando laudo pericial para instrucdo do feito;
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alteragdo da Lei Complementar n2 412 que Institui Plano de Custeio do Instituto de Previdéncia do
Municipio de Uberaba - IPSERV, e da outras providéncias, o Instituto esta elaborando o projeto de lei
para adequacdo a Emenda Constitucional n? 103/19, no tocante, tdo somente, as verbas variaveis (
teto/restituicdo/opg¢do); RPC — Regime de Previdéncia Complementar — Audiéncia Publica realizada
no dia 22 de marc¢o, onde foram apresentadas as condi¢Bes gerais da instituicio do Regime de
Previdéncia Complementar, bem como explicacdes e simulacbes praticas para os servidores. O
pertinente projeto de lei encontra-se na Cadmara Municipal de Uberaba para votacdo que serd
realizada em 28/03/2022; A Implantacdo do SISPREV — o projeto de implantacdo do Sistema de
Gestdo Previdencidria (SISPREV), desenvolvido pela empresa Agenda Assessoria e contratado pela
CODIUB, encontra-se nas seguintes fases de implantagdo de acordo com os mdédulos do SISPREV WEB
e SISPREV INTEGRA: Moddulos Implantados (SISPREV WEB): recadastramento, simulacdo de
beneficios, concessdo de beneficios, processos administrativos, pericia médica e junta médica,
configuracdes de parametros do sistema; Mddulo em Implantacdo (SISPREV WEB):arrecadacdo,
portal dos segurados efetivos, portal dos segurados inativos/pensionistas, folha de pagamento de
ativos, folha de pagamento de beneficios e aplicacdes financeiras; Médulo Implantacdo ndo iniciada
(SISPREV WEB e SISPREV INTREGRA): portal de integragdo, contabilidade, estoques, patrimdnio,
frotas, compras e portal da transparéncia; o Instituto informa ainda que varios fatores influenciaram
para que a implantagdao do sistema nao ocorresse conforme o cronograma: pandemia do COVID-19,
dificuldades na importacao de dados, alteragdes nas equipes de trabalho, tanto do IPSERV quanto da
Agenda Assessoria, equipamentos de informatica obsoletos e alteracdes na legislacdo da
contabilidade publica. Pagamento dos afastados da Prefeitura Municipal de Uberaba e Entes, foram
juntados os relatdrios das folhas de pagamentos do afastados para apuracdo do periodo de
novembro/2019 a julho/2020 com os valores pagos do principal, apds forma abertos processo para
correcdo dos valores devidos até a data do calculo para a efetiva cobranca, processos estes que ja se
encontram junto ao Departamento de Contabilidade do IPSERV. Houve a apuracdo dos valores
corrigidos e sera encaminhado oficio a Prefeitura Municipal de Uberaba e demais Entes com a efetiva
cobranca, para tais procedimentos foram gerados dois processos para apurac¢do, sendo um para os
planos financeiros e outro para os previdencidrios. Apds a explanagdo do Presidente do IPSERV o
Conselho Administrativo, aguardard que as providéncias sejam regularizadas, para novas analises a
serem realizadas e deliberou que a préxima reunido serd realizada no dia 28/04/2022, devendo ser
adotadas as medidas cabiveis, e solicitando que o Instituto organize a documentacdo para ser
analisada na reunido. Nada mais havendo a tratar a reunido foi encerrada as 17h58min. Eu Taciana
de Castro Balduino lavrei a presente ata, que vai assinada por mim e demais membros do Conselho
Administrativo:
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Conselheiro Almeida Afonso Conselheira

Conselheira



